Zur Vorlage an die am 21. Oktober 2020 stattfindende
114. ordentliche Hauptversammlung der
Hutter & Schrantz AG

Erklirung gemifl § 87 Abs 2 AktG

GemiB § 87 Abs 2 Aktiengesetz (AktG) hat jede fiir die Wahl in den Aufsichtsrat vorge-

schlagene Person der Hauptversammlung ihre fachliche Qualifikation, ihre beruflichen

oder vergleichbaren Funktionen sowie alle Umstinde darzulegen, die die Besorgnis einer

Befangenheit begriinden kénnten.

Zur Darlegung meiner fachlichen Qualifikation sowie meiner beruflichen oder vergleich-

baren Funktionen verweise ich auf meinen angeschlossenen Lebenslauf.

Ich verfiige damit {iber die fachliche Qualifikation, die fiir die Tétigkeit des Aufsichtsrats

der Hutter & Schrantz AG erforderlich ist.

Weiters erklére ich hiermit, dass

1. ich sémtliche Umsténde im Zusammenhang mit § 87 Abs 2 AktG offen gelegt habe
und nach meiner Beurteilung keine Umsténde vorhanden sind, die die Besorgnis einer
Befangenheit begriinden konnten,

2. ich zu keiner gerichtlich strafbaren Handlung rechtskriftig verurteilt worden bin, ins-
besondere zu keiner solchen die gem § 87 Abs 2a S 3 AktG meine berufliche Zuver-
lassigkeit in Frage stellt,

3. keine Bestellungshindernisse im Sinne von § 86 Abs 2, insbesondere des § 86 Abs 2
Z 1iVm § 86 Abs 3 AktG (Uberschreiten der gesetzlichen Hochstzahl von Aufsichts-
ratsmandaten) und § 86 Abs 4 AktG bestehen,

4. ich keine Organfunktionen in anderen Gesellschaften wahrnehme, die zur Hutter &
Schrantz AG in Wettbewerb stehen, und

5. ich in keiner geschiftlichen oder personlichen Beziehung zur Hutter & Schrantz AG
oder deren Vorstand stehe, die einen materiellen Interessenskonflikt begriindet und
daher geeignet ist, mein Verhalten als Mitglied des Aufsichtsrates zu beeinflussen.
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Curriculum Vitae

KommR Hans-Georg Goéttling, CMC
Geschéftsfihrer

ratio Betriebsberatungsges.m.b.H.
Schénborngasse 2/2

1080 Wien/Austria

+43 (0) 664 381 96 08

+43 (0) 1 523 06 21/34
hg.goettling@ratio.at

Beruflicher Werdegang

Ab 1983 Geschaftsfiihrender Gesellschafter der ralio Betriebsberatungsges.m.b.H.
1978 Prokura

1975 Handlungsvollmacht .
1970 Eintritt als Werkstudent (Hochschule fir Welthandel, Wien) in die ratio

Betriebsberatungsges. m.b.H.
Aktuelle Beratungsschwerpunkte

HR-Management

Unternehmensorganisation, Qualitits- und Innovationsmanagement
Unternehmensoptimierung und -sanierung
Unternehmensférderungen

Coaching von Fuhrungskraften

Gutachterliche Téatigkeit

Ltas gl

Zusatzausbildungen / Auszeichnungen / Zertifikate

2017 Geprufter Datenschutzexperte

2017 Certified Foundation Director (CFD)

2011 Certified Supervisory Expert (CSE)

1999 Certified Management Consultant (CMC)

1993 Allgemein beeideter und gerichtlich zertifizierter Sachverstandiger fir

Unternehmensberatung (91,05), Arbeits- und Betriebsorganisation (91,12) und
elektronische Datenverarbeitung (91,25)

Funktionen in der Interessensvertretung

Seit 2016 Delegate at the International Council of Management Consulting Institutes ICMCI

2015-2020  Spartenobmann-Stellvertreter der Sparte Information und Consulting in der
Wirtschaftskammer Wien

Seit 2015 Sprecher der Berufsgruppe Unternehmensberatung im Fachverband Unternehmens-
beratung, Buchhaltung und Informationstechnologie (UBIT) der Wirtschaftskammer
Osterreich

2010 - 2015  Sprecher der Berufsgruppe Unternehmensberatung in der Fachgruppe UBIT der
Wirtschaftskammer Wien

2001 - 2011  Prasident der Vereinigung Osterreichischer Unternehmensberater (V.0.B.)

Seit 2000 Ausschussmitglied des Fachverbands UBIT der Wirtschaftskammer Osterreich

1985 - 2020  Ausschussmitglied der Fachgruppe UBIT der Wirtschaftskammer Wien
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